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Wirtschaftsschule Thun –  
hier starten Sie Ihre Karriere!
Die Wirtschaftsschule Thun (WST) ist die führende Weiterbildungsanbieterin im  
Berner Oberland. Wählen Sie aus einem breiten Angebot an Weiterbildungen in den 
folgenden Bereichen: 

Wirtschaft

Sozial- 
versicherungen

Führung &  
Management

Finanz- & 
 Rechnungswesen

Digitalisierung & 
Informatik

Kaufmännische 
Weiterbildungen

Marketing,  
Verkauf &  

Kommunikation

Immobilien

HR & 
Personalwesen

Berufsbildung

Die WST bietet in Kooperation mit der WKS KV Bildung verschiedene Sachbearbei-
ter:innen-Bildungsgänge sowie Ausbildungen auf Stufe Fachausweis und Höherer 
Fachschule an. Zum Angebot gehören auch massgeschneiderte Firmenkurse. 

Mit einer Weiterbildung an der Wirtschaftsschule Thun kommen Sie in den Genuss 
von Bildung auf höchstem Niveau: kleine Klassen, top Referent:innen mit einem brei-
ten Erfahrungsschatz und Unterricht mit hohem Praxisbezug! Die meisten Angebote 
werden hybrid angeboten: Die Teilnehmer:innen können wählen, ob Sie vor Ort oder 
via Teams am Unterricht teilnehmen wollen. Die Qualität zeigt sich auch bei den Ab-
schlüssen: 90% unserer Weiterbildungsteilnehmenden schlagen bei den schweizwei-
ten und eidgenössischen Berufsprüfungen den nationalen Notenschnitt. 
Wirtschaftsschule Thun – hier starten Sie Ihre Karriere!

wst.ch/weiterbildung
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https://www.wst.ch/weiterbildung/
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https://www.wst.ch/weiterbildung/personalwesen-versicherungen/
https://www.wst.ch/weiterbildung/berufsbildner/
https://www.wst.ch/weiterbildung/


Die Wirtschaftsschule Thun (WST) und WKS KV Bildung in Bern 
haben ihre Kräfte im Bereich Weiterbildung 2022 gebündelt. Als 
Kund:in profitieren Sie dadurch von einem Angebot von neu 80 
statt bisher 25 Bildungsgängen.

Die Wirtschaftsschule Thun und die WKS KV Bildung Bern sind bereits seit 
sechs Jahren enge Partner bei den Fachausweis-Ausbildungen. 2022 wurde die 
Kooperation auf alle Weiterbildungsangebote der beiden Schulen ausgeweitet. 
Als Kund:in profitieren Sie dadurch von einem breiteren Angebot, mehr Aus-
wahl bei den Zeitmodellen und einer höheren Durchführungswahrscheinlich-
keit der Bildungsgänge.

Das Weiterbildungsangebot wird zentral konzipiert, jedoch – um möglichst 
nahe den Kund:innen zu bleiben – regional ausgerollt, um so den spezifischen 
regionalen Bedürfnissen Rechnung tragen zu können. Uns ist wichtig, dass Sie 
als unsere Kund:in weiterhin eine enge Betreuung vor Ort erfahren. Es gibt an 
den jeweiligen Standorten auch weiterhin eigenständige Weiterbildungsange-
bote.

Gemeinsam gelingt es uns noch besser, die digitale Entwicklung zu begleiten. 
Zudem können unsere Mitarbeiter:innen ihre Stärken einbringen und bilden 
so einen wichtigen Eckpfeiler der Weiterentwicklung. Als Kund:in profitieren 
Sie durch den Zusammenschluss von einem breiteren Weiterbildungsangebot, 
beispielsweise in Bezug auf die Anzahl Bildungsgänge und Kurse, aber auch 
bei den verschiedenen Zeitmodellen, die pro Bildungsgang angeboten werden 
und von einer weiterhin sehr nahen und professionellen Begleitung.

wksbern.ch

WST und WKS KV Bildung –  
gemeinsam noch stärker!

4

https://www.wksbern.ch/de
http://wksbern.ch


Handelsschule edupool.ch
Die «Handelsschule edupool.ch» ist eine kaufmännische und wirtschaftliche Zusatz-
ausbildung, die fundiertes Grundwissen in Informatik, Deutsch, Betriebs- und Rechts-
kunde, Volkswirtschaftslehre sowie Rechnungswesen vermittelt. Sie lernen die  
grundlegende Büroarbeit mit modernen Hilfsmitteln selbstständig auszuführen.

Die Bürotätigkeit gefällt Ihnen und Sie möchten die 
nötigen Grundlagen von der Basis auf lernen? Dann ist 
die «Handelsschule edupool.ch» das Richtige für Sie! Die 
Handelsschule edupool.ch ist eine kaufmännische und 
betriebswirtschaftliche Zusatzausbildung. Sie vermittelt 
fundiertes Grundlagenwissen und ermöglicht Ihnen, all-
gemeine administrative Tätigkeiten mit entsprechenden 
Hilfsmitteln selbstständig auszuführen. Durch die Be-
arbeitung vernetzter Aufgaben hat dieser Bildungsgang 
einen starken Praxisbezug. Das cloud-basierte Lernen an 
Ihrem eigenen Computer fördert den gewandten Um-
gang mit digitalen Medien und macht Sie fit fürs Büro 
von heute.

Voraussetzungen
 + Abschluss der obligatorischen Schulzeit
 + Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (Niveau  

C1, «Selbsteinstufungstest Deutsch» verfügbar auf 
edupool.ch/de/bildungsgaenge-pruefungen/selbst-
einstufungstests

Inhalt
 + Office Skills
 + Deutsch
 + Betriebskunde
 + Kommunikation
 + Rechtskunde
 + Volkswirtschaftslehre
 + Rechnungswesen

Dauer und Kosten
Der Bildungsgang dauert zwei Semester (berufsbeglei-
tend). Aktuelle Angaben zu den Kosten sowie Infos zum 
Stundenplan finden Sie auf der Website. 

Abschluss/Prüfung
Zur Vorbereitung auf die nationalen edupool-Prüfungen 
finden jeweils interne Prüfungen statt. Für den Erwerb 
des Diploms «Handelsschule edupool.ch» müssen die 
Teilnehmenden die Prüfungen der nationalen Prüfungs-
organisation edupool.ch erfolgreich absolvieren. 

Nach dem Abschluss der Handelsschule stehen Ihnen 
beispielsweise das Höhere Wirtschaftsdiplom (HWD) 
edupool.ch oder einer der zahlreichen Sachbearbeiter:in-
nen-Bildungsgänge von edupool.ch offen.

Durchführungsorte
Thun, Interlaken 

wst.ch/handelsschule-edupool
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Höhere Fachschule für  
Wirtschaft HFWbern.ch
Das dreijährige Studium zum/ zur Betriebswirtschafter:in HF geniesst in der Wirt-
schaft ein hohes Ansehen. In den drei Jahren werden in allen Bereichen der Betriebs-
wirtschaft praxisnahe Kompetenzen aufgebaut, welche in der Arbeitswelt direkt 
angewendet werden können. Der Abschluss berechtigt zum Zugang an die Fachhoch-
schulen, wo verkürzt der Bachelor erlangt werden kann.

Voraussetzungen
 + Mit einschlägigem EFZ
 + Abschluss der dreijährigen Berufsbildung mit Kauf-

mann/Kauffrau EFZ oder
 + Abschluss der dreijährigen Berufsbildung mit Detail-

handelsfachmann/Detailhandelsfachfrau EFZ

Bringen Sie ein einschlägiges EFZ mit, dann können sie 
direkt in die HFWbern.ch einsteigen. 

 + Ohne einschlägiges EFZ
 + Abschluss einer 3-jährigen Berufsbildung mit min-

destens 2-jähriger kaufmännisch-betriebswirtschaft-
licher Berufstätigkeit (von mindestens 80%) oder

 + Abschluss einer gymnasialen Matura oder Fach-
mittelschule mit mindestens 2-jähriger kaufmän-
nisch-betriebswirtschaftlicher Berufstätigkeit (von 
mindestens 80%)

 + Berufspraxis: Während des Studiums arbeiten Sie 
mindestens 70% im kaufmännisch-betriebswirt-
schaftlichen Umfeld oder mindestens 50% im kauf-
männisch-betriebswirtschaftlichen Umfeld, sofern 
Sie vor Antritt des Studiums mindestens 2 Jahre 
80% im kaufmännisch-betriebswirtschaftlichen Be-
reich tätig waren.

Inhalt
Die HFWbern.ch bietet ein äusserst praxisorientiertes 
Generalisten-Studium. Kern des Studiums sind zahlreiche 
Praxisanwendungen, welche Sie für die eigene Unter-
nehmung oder externe Firmen durchführen und so ihr 
unternehmerisches Können unter Beweis stellen. Mehr 
als die Hälfte der Leistungsmessungen werde so nicht in 
der Form klassischer Prüfungen absolviert.

Im 6. Semester können sich Studierende an der 
HFWbern.ch in ihrem Wunschbereich vertiefen und die 
Themen der Umsetzungsarbeiten selbst wählen. Beglei-
tet werden sie dabei von Coaches.

Dauer und Kosten
Das Studium dauert insgesamt 6 Semester (berufsbe-
gleitend; mind. 70% bzw. 50%). Aktuelle Angaben zu den 
Kosten sowie Infos zum Stundenplan finden Sie auf der 
Website hfwbern.ch

Abschluss/Prüfung
Jedes Ausbildungsjahr wird mit einer Promotion ab-
geschlossen, in die alle Leistungsmessungen des Jahres 
einfliessen. Das Bestehen dieser Promotion ist jeweils 
Voraussetzung für den Übertritt ins nächste Ausbil-
dungsjahr

Nach dem Abschluss besteht die Möglichkeit, das Wissen 
in einem Nachdiplomstudium weiter zu vertiefen.

HFWbern.ch verkürzt
Bringen Sie bereits einen Abschluss mit? Gerne klären 
wir für sie einen möglichen späteren Einstieg in die 
HFWbern.ch ab. Mit dem Abschluss techn. Kauffrau/
Kaufmann können sie zum Beispiel direkt in das 3. Se-
mester der HFWbern.ch einsteigen.

Durchführungsorte
Thun, Bern, Biel

wst.ch/hoehere-fachschule-fuer- 
wirtschaft 
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http://HFWbern.ch
http://www.hfwbern.ch
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Technische Kaufleute mit  
eidg. Fachausweis
Die Weiterbildung «Technischer Kaufmann/ Technische Kauffrau mit eidgenössi-
schem Fachausweis» schafft die ideale Grundlage für eine Tätigkeit im unteren bis 
mittleren Kader. Dieser fundierte Bildungsgang vermittelt kaufmännische und füh-
rungstechnische Kompetenzen, mit denen Sie Managementprobleme praxisbezogen  
analysieren und lösen können.

Der Bildungsgang «Technische Kaufleute mit eidg. 
Fachausweis» ergänzt Ihren technischen oder handwerk-
lichen Hintergrund mit betriebswirtschaftlichen Kennt-
nissen und Führungskompetenzen. Dadurch schaffen 
Sie die Grundlage für eine zukünftige Kaderposition. Mit 
dem Erwerb des eidgenössischen Fachausweises er-
halten Sie einen generalistischen Leistungsausweis, der 
speziell in KMU sehr gefragt ist. Es besteht die Möglich-
keit, nach einem Jahr den Zwischenabschluss „Höheres 
Wirtschaftsdiplom (HWD) edupool.ch“ zu erlangen.

Voraussetzungen
 + Eidgenössisches Fähigkeitszeugnis (EFZ) oder 

gleichwertiger Ausweis und mindestens 3 Jahre 
Berufspraxis im technisch-handwerklichen Bereich 
nach Erwerb des Abschlusses oder

 + Eidgenössisches Berufsattest (EBA) oder  
gleichwertiger Ausweis und über mindestens  
5 Jahre Berufspraxis im technisch-handwerklichen 
Bereich nach Erwerb des Abschlusses

Inhalt
 + Recht
 + Volkswirtschaft
 + Unternehmensführung und Umwelt
 + Integrierte Fallstudien
 + Mitarbeiterführung, Kommunikation, Services und 

Personal
 + Projektmanagement
 + Finanzbuchhaltung und Rechnungswesen
 + Finanzielle Führung
 + Supply Chain Management
 + Marketing und Verkauf
 + Problemlösungs- und Entscheidungsmethodik
 + Infrastruktur

Dauer und Kosten
Der Bildungsgang dauert vier Semester  
(berufsbegleitend) und wird in verschiedenen Unter-
richtsmodellen (Standort Thun und Bern) angeboten. 

Aktuelle Angaben zu den Kosten sowie Infos zum Stun-
denplan finden Sie auf der Website. Bei diesem Bildungs-
gang profitieren Sie von bis zu 50% Bundesbeiträgen im 
Rahmen der Subjektfinanzierung des Bundes.

Abschluss/Prüfung
Am Ende der Ausbildung findet die eidgenössische 
Berufsprüfung statt. Zur Vorbereitung finden interne 
Prüfungen statt, an denen sowohl die schriftliche als 
auch die mündliche eidgenössische Prüfung geübt wird. 
Die erfolgreichen Absolvent:innen der eidgenössischen 
Prüfungen erhalten das Diplom «Technische Kauffrau/ 
Technischer Kaufmann mit eidgenössischem Fachaus-
weis».

Durchführungsorte
Thun, Bern

wst.ch/technische-kaufleute-mit- 
eidg-fachausweis
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Vor Ort  
oder online –  

Sie haben die Wahl!

Für Sie gestalten wir unseren Unterricht heute  
flexibler denn je. Auf vielseitigen Wunsch unserer  

Weiterbildungsteilnehmenden können Sie an all unseren  
Bildungsgängen und Kursen sowohl vor Ort wie auch  

online teilnehmen – ganz so wie es für Sie persönlich passt.  
 

Mit unserem Hybrid-Unterricht  
haben Sie die volle Flexibilität!





Sachbearbeiter:in  
Personalwesen edupool.ch
Der Bildungsgang «Sachbearbeiter:in Personalwesen edupool.ch» vermittelt Ihnen  
fundiertes Grundlagenwissen in Personaladministration und -entwicklung, Sozial- 
versicherungen, Arbeitsrecht und Gehaltswesen. Dank dem hohen Praxisbezug  
können Sie das Gelernte effizient anwenden und bei aktuellen Aufgabenstellungen 
im Personalwesen (HR) mitarbeiten.

Die Tätigkeit im Personalwesen fasziniert Sie, Sie arbei-
ten gerne mit Menschen zusammen und möchten Ihre 
Kompetenzen ausbauen? Der zweisemestrige, berufs-
begleitende Bildungsgang «Sachbearbeiter:in Personal-
wesen edupool.ch» vermittelt eine solide Grundlage für 
die Personalarbeit

Voraussetzungen
 + Kaufmännische Vorkenntnisse
 + Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (Niveau 

C1)
 + Laptop oder PC mit Kamera/ Mikrofon
 + Diplom der Handelsschule edupool.ch oder  

kaufmännische oder gleichwertige  
Grundbildung (empfohlen)

 + Erste Praxiserfahrung im Personalwesen  
empfohlen)

Inhalt
 + Betriebswirtschaftliche Grundlagen und Organisa-

tion
 + Einführung Grundlagen Human Resources Manage-

ment (HRM)
 + Personalmarketing
 + Personalentwicklung erkennen
 + Personalplanung
 + Arbeitsrecht/Datenschutz
 + Sozialversicherungen
 + Betriebliches Sozialwesen
 + Gehaltswesen
 + Kommunikation und Selbstkompetenz
 + Personaladministration
 + Arbeitstechnik und Zeitmanagement
 + Integration der Arbeitsgebiete

Dauer und Kosten
Der Bildungsgang dauert zwei Semester (berufsbeglei-
tend). Ein Teil des Unterrichts erfolgt online. Aktuelle An-
gaben zu den Kosten sowie Infos zum Stundenplan  
finden Sie auf der Website.

Abschluss/Prüfung
Zur Vorbereitung auf die nationalen edupool-Prüfungen 
finden jeweils interne Prüfungen statt. Für den Erwerb 
des Diploms «Sachbearbeiter:in Personalwesen  
edupool.ch» müssen die Teilnehmenden die Prüfungen 
der nationalen Prüfungsorganisation edupool.ch  
erfolgreich absolvieren. Die Prüfungen finden ab 2024 
digital auf Ihrem eigenen Gerät (BYOD) statt. Mit diesem 
Abschluss haben Sie die Möglichkeit, im Anschluss die 
Weiterbildung «HR-Fachfrau/ HR-Fachmann mit eidg. 
Fachausweis» zu absolvieren.

Durchführungsorte
Thun, Bern

wst.ch/sachbearbeitende- 
personalwesen-edupool
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Payroll Manager:in edupool.ch

Der Bildungsgang «Payroll Manager:in edupool.ch» vermittelt das erforderliche  
Fachwissen für Personen, welche sich mit Fragen der Lohnadministration bzw. der  
Lohnbuchhaltung beschäftigen. Der Schwerpunkt liegt auf der Erstellung von  
Lohnabrechnungen unter Einbezug des Sozialversicherungs- und Arbeitsrechts.  
Der Einblick in Lohnbuchhaltung und Lohnpolitik ergänzt dieses Basiswissen.

Der Bildungsgang vermittelt Ihnen in der ersten Phase 
solide Grundlagen für die Tätigkeit als Payroll Mana-
ger:in. Der Bildungsgang erleichtert Ihnen den Zugang 
zu Lohnverarbeitungsprozessen bzw. zur Lohnbuch-
haltung und verschafft somit eine solide Grundlage für 
den formalrechtlichen Aufbau und der Abwicklung von 
Monats- und Stundenlohnabrechnungen. Payroll Mana-
ger:innen berücksichtigen alle wesentlichen Aspekte aus 
den Fachgebieten Lohnpolitik, Arbeitsrecht und Sozial-
versicherungen.

Voraussetzungen
 + Eidg. Fähigkeitszeugnis oder Maturität 
 + 2 Jahre allgemeine Berufspraxis im kaufmännischen 

Umfeld nach Abschluss der Ausbildung  

 Interessierten, die die obengenannten Abschlüsse nicht 
vorweisen können, kann die Zulassung «sur dossier» 
gewährt werden, wenn sie mind. 4 Jahre allgemeine 
Berufserfahrung aufweisen.

Inhalt
 + Vergütungsmanagement und Organisation
 + Lohnabrechnungen
 + Steuern im Lohnbereich
 + Sozialversicherungen im Lohnbereich
 + Recht im Lohnbereich
 + Lohnbuchhaltung / Internes Kontrollsystem IKS

Dauer und Kosten
Der Bildungsgang dauert ein Semester (berufsbeglei-
tend).  
Aktuelle Angaben zu den Kosten sowie Infos zum  
Stundenplan finden Sie auf der Website. 

Abschluss/Prüfung
Zur Vorbereitung auf die nationalen edupool-Prüfungen 
finden jeweils interne Prüfungen statt. Für den Erwerb 
des Diploms «Payroll Manager:in edupool.ch» müssen 
die Teilnehmenden die Prüfungen der nationalen  
Prüfungsorganisation edupool.ch erfolgreich absolvieren. 
Die Prüfungen finden ab 2024 digital auf Ihrem eigenen 
Gerät (BYOD) statt. 

Nach diesem Abschluss haben Sie die Möglichkeit, die 
Weiterbildung «Payroll Expert:in edupool.ch» zu  
absolvieren.

Durchführungsorte
Thun

wst.ch/payroll-manager
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Payroll Expert:in edupool.ch

Der Bildungsgang «Payroll Expert:in edupool.ch» ist die ideale Erweiterung des Bil-
dungsgangs «Payroll Manager:in edupool.ch». Er vermittelt das erforderliche Fachwis-
sen für Personen, welche sich vertieft mit Fragen der Lohnadministration bzw. der  
Lohnbuchhaltung beschäftigen.

Auf der Expert:innen-Stufe, welche an die Ausbildung 
«Payroll Manager:in edupool.ch» anschliesst, erweitern 
und vertiefen Sie Ihre Fachkompetenz in den Bereichen  
Lohnabrechnungen unter Einbezug des Sozialversiche-
rungs- und Arbeitsrechts und befassen sich mit komple-
xeren Sachverhalten. Spezifisches Grundlagenwissen 
zu den Themen internationales Recht sowie Informatik 
vervollständigt das Know-how und verschafft Ihnen die 
nötigen Voraussetzungen, um als Payroll Expert:in tätig 
zu sein.

Voraussetzungen
 + 2 Jahre allgemeine Berufspraxis im kaufmännischen  

Umfeld sowie
 + Zertifikat «Payroll Manager:in edupool.ch» oder
 + Diplom «Sachbearbeiter:in edupool.ch: Personal-

wesen, Sozialversicherungen, Treuhand, Rechnungs-
wesen» oder

 + Eidg. Fachausweis: HR-Fachleute, Fachleute im Fi-
nanz- und Rechnungswesen, Finanzplaner:in, Sozial-
versicherungsfachleute, Treuhänder:in

Inhalt
 + Vergütungsmanagement und Organisation
 + Lohnabrechnungen
 + Steuern im Lohnbereich
 + Sozialversicherungen im Lohnbereich
 + Recht im Lohnbereich
 + Lohnbuchhaltung / Internes Kontrollsystem IKS
 + Internationale Personaleinsätze
 + Lohnsysteme / Informatik

Dauer und Kosten
Der Bildungsgang dauert ein Semester (berufsbeglei-
tend). Aktuelle Angaben zu den Kosten sowie Infos zum 
Stundenplan finden Sie auf der Website. 

Abschluss/Prüfung
Zur Vorbereitung auf die nationalen edupool-Prüfungen 
finden interne Prüfungen statt. Für den Erwerb des  
Diploms «Payroll Expert:in edupool.ch» müssen die Teil-
nehmenden die Prüfungen der nationalen Prüfungs- 
organisation edupool.ch erfolgreich absolvieren. Die Prü-
fungen finden ab 2024 digital auf Ihrem eigenen Gerät 
(BYOD) statt.

Durchführungsorte
Bern

wst.ch/payroll-experte-expertin
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HR-Fachleute mit eidg. 
Fachausweis
Möchten Sie Fachexpert:in und eine versierte Berater:in im Bereich Human Resources 
sein? Mit dem eidgenössischen Fachausweis als HR-Fachfrau oder HR-Fachmann 
erwerben Sie ein Diplom, das gesamtschweizerisch anerkannt ist und einen hohen 
Standard für Wirtschaft und Verwaltung darstellt.

HR-Fachleute arbeiten je nach Unternehmensgrösse als 
Generalist:innen oder als Spezialist:innen. In kleinen und 
mittleren Unternehmen tragen HR-Fachleute häufig 
die Verantwortung für alle HR-Belange, in grösseren 
Organisationen übernehmen sie die Verantwortung für 
Teilfunktionen. Sie leisten wichtige Beiträge zum Errei-
chen der strategischen und operativen Ziele des Unter-
nehmens unter Berücksichtigung eines schonenden 
Ressourcenmanagements.

Voraussetzungen
 + Diplom «Sachbearbeiter:in Personalwesen   

edupool.ch»
 + Fähigkeitszeugnis einer Berufslehre oder einer 

Maturität
 + Nachweis von vier Jahren allgemeiner Berufspraxis 

ab der Lehre/Matura bis zur Prüfung Sachbearbei-
ter:in Personalwesen edupool.ch

Inhalt
 + Fachrichtungsübergreifende Basisfächer: Grundla-

gen VWL, BWL, Grundlagen HRM: HR-Prozesse, HR-
Funktionen, Personalmarketing Interaktion gestal-
ten, Information und Netzwerkpflege, Arbeitsrecht 
und Sozialversicherungsrecht

 + Betriebliches HRM: Personalgewinnung und Per-
sonaltrennung, Beratung von Mitarbeitenden 
und Vorgesetzten, Beurteilung, Entwicklung und 
Honorierung, Projektmanagement und Infrastruk-
turbewirtschaftung, Führung, Kommunikation und 
psychologische Grundlagen, betriebliches Gesund-
heitsmanagement, Diversity Management, interna-
tionales HRM, Arbeitsformen

Dauer und Kosten
Der Bildungsgang dauert zwei Semester (berufsbeglei-
tend) und wird in verschiedenen Unterrichtsmodellen 
(Standort Thun und Bern) angeboten. Aktuelle Angaben 
zu den Kosten sowie Infos zum Stundenplan finden Sie 
auf der Website. Bei diesem Bildungsgang profitieren Sie 
von bis zu 50% Bundesbeiträgen im Rahmen der Subjekt-
finanzierung des Bundes. Der Bildungsgang kann auch in 
einer ortsunabhängigen Variante mit 70% Online-Unter-
richt absolviert werden.

Abschluss/Prüfung
Am Ende der Ausbildung findet die eidgenössische Be-
rufsprüfung statt. Zur Vorbereitung finden jeweils inter-
ne Prüfungen statt, an denen sowohl die schriftliche als 
auch die mündliche eidgenössische Prüfung geübt wird. 
Die erfolgreichen Absolvent:innen der eidgenössischen 
Prüfungen erhalten das Diplom «HR-Fachfrau/ HR-Fach-
mann mit eidgenössischem Fachausweis».

Durchführungsorte
Thun, Bern, online

wst.ch/hr-fachleute-mit-eidg- 
fachausweis
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Sachbearbeiter:in 
Sozialversicherungen edupool.ch
Der Bildungsgang «Sachbearbeiter:in Sozialversicherungen edupool.ch» vermittelt 
Ihnen fundiertes Grundlagenwissen in den Bereichen soziale Sicherheit, 1., 2., 3. Säule,  
Arbeitsrecht, Lohn- und Gehaltswesen. Sie wissen wie sich Sozialversicherungen  
finanzieren und welche Leistungen sie erbringen. Der Bildungsgang ist die ideale  
Vorbereitung für die weiterführende Ausbildung «Sozialversicherungsfachleute mit 
eidg. Fachausweis».

Die komplexe Welt der Sozialversicherungen  
interessiert Sie und Sie möchten Ihre Kenntnisse aus-
bauen? Der Bildungsgang «Sachbearbeiter:in Sozialver- 
sicherungen edupool.ch» vermittelt Ihnen fundiertes 
Grundlagenwissen. Dank dem hohen Praxisbezug kön-
nen Sie aus der Lohnbuchhaltung die Abrechnungen für 
die Sozialversicherungen und einfache Lohn-
abrechnungen mit den entsprechenden Abzügen  
erstellen. Sie erledigen administrative Aufgaben rund 
um die Fallabwicklung und erteilen Auskünfte an  
Versicherungen und Institutionen. 

Voraussetzungen
 + Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
 + Grundrechenoperationen und
 + Proportionalrechnen (Dreisatz)

Inhalt
 + Grundlagen der Sozialversicherungen
 + Geschichtliche Zusammenhänge
 + Strukturelle Zusammenhänge
 + Rechtliche Zusammenhänge
 + Kennzahlen und Statistik
 + Aktuelle Tendenzen
 + Sozialversicherungen 1. Säule 
 + (AHV/IV/EL sowie EO und MSE/SH)
 + Sozialversicherungen 2. Säule  

(BV/UV und ALV/KV)
 + Überobligatorische Leistungen  

(3. Säule A und B/VVG)
 + Arbeitsrecht sowie Lohn- und Grundlagen der  

Sozialversicherungen
 + Arbeitsrecht
 + Gehaltswesen

Dauer und Kosten
Der Bildungsgang dauert zwei Semester (berufsbeglei-
tend). Aktuelle Angaben zu den Kosten sowie Infos zum  
Stundenplan finden Sie auf der Website. 

Abschluss/Prüfung
Zur Vorbereitung auf die nationalen edupool-Prüfungen 
finden interne Prüfungen statt. Für den Erwerb des 
Diploms «Sachbearbeiter:in Sozialversicherungen edu-
pool.ch» müssen die Teilnehmenden die Prüfungen der 
nationalen Prüfungsorganisation edupool.ch erfolgreich 
absolvieren.

Der Bildungsgang ist die ideale Vorbereitung für die wei-
terführende Ausbildung «Sozialversicherungsfachleute 
mit eidg. Fachausweis». Die Prüfungen finden ab 2024 
digital auf Ihrem eigenen Gerät (BYOD) statt.

Durchführungsorte
Thun, Bern

wst.ch/sachbearbeitende-
sozialversicherungen-edupool
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Sozialversicherungs-
fachleute mit eidg. Fachausweis
Werden Sie zur kompetenten Ansprechperson für Versicherte, Arbeitgeber, Behörden 
und weitere Institutionen. Im Bildungsgang «Sozialversicherungsfachleute mit eidg. 
Fachausweis» erlangen Sie vertiefte Kenntnisse in allen Sozialversicherungsbereichen. 

Sozialversicherungsfachleute arbeiten als Spezialist:in-
nen in verschiedenen Zweigen der Sozialversicherungen, 
aber auch in der öffentlichen Verwaltung, in den Be-
reichen Sozialhilfe, Personalmanagement und Salärwe-
sen, Treuhand, Brokerwesen und Beratungsstellen. Im 
Bildungsgang «Sozialversicherungsfachleute mit eidg. 
Fachausweis» vertiefen Sie Ihre Kenntnisse und Fähigkei-
ten zur Bearbeitung von Sozialversicherungsfällen. 

Voraussetzungen
 + Eidgenössisches Fähigkeitszeugnis einer 3-oder 

4-jährigen beruflichen Grundbildung oder ein Matu-
ritätszeugnis und mindestens 3-jährige Berufspraxis 
im Sozialversicherungsbereich 

 + Eidgenössisches Berufsattest einer 2-jährigen 
beruflichen Grundbildung und mindestens 5-jährige 
Berufspraxis im Sozialversicherungsbereich 

Inhalt
 + AHV, ALV, BV, EL/SH, EO/MSE/FZ, IV, KV, MV UND UV
 + Soziale Sicherheit
 + Recht und Koordination

Dauer und Kosten
Der Bildungsgang dauert 2,5 bis drei Semester (berufs-
begleitend) und wird in verschiedenen Unterrichtsmo-
dellen (Standort Thun und Bern) angeboten. Aktuelle 
Angaben zu den Kosten sowie Infos zum Stundenplan 
finden Sie auf der Website. 

Bei diesem Bildungsgang profitieren Sie von bis zu 50% 
Bundesbeiträgen im Rahmen der Subjektfinanzierung 
des Bundes. Der Bildungsgang kann auch in einer orts-
unabhängigen Variante mit Online-Unterricht absolviert 
werden.

Abschluss/Prüfung
Am Ende der Ausbildung findet die eidgenössische Be-
rufsprüfung statt. Zur Vorbereitung finden jeweils inter-
ne Prüfungen statt, an denen sowohl die schriftliche als 
auch die mündliche eidgenössische Prüfung geübt wird. 
Die erfolgreichen Absolvent:innen der eidgenössischen 
Prüfungen erhalten das Diplom «Sozialversicherungs-
fachfrau/ Sozialversicherungsfachmann mit eidgenössi-
schem Fachausweis». 

Dieser Abschluss bietet Ihnen die Möglichkeit zu einer 
höheren Fachprüfung Sozialversicherungsexpert:in.

Durchführungsorte
Thun, Bern, Visp, online

wst.ch/sozialversicherungsfachleute-
mit-eidg-fachausweis
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Sozialversicherungs-Update

Der Bildungsgang «Sozialversicherungs-Update» vermittelt Ihnen die wichtigsten 
Änderungen und die neuste Gerichtsbarkeit im Bereich der Sozialversicherungen. Ziel 
ist es, Sie in allen Sozialversicherungsbereichen wieder auf den aktuellsten Stand zu 
bringen.

Die Gesetzgebung im Bereich Sozialversicherungen ist 
in den letzten Jahren immer schnelllebiger geworden. 
Ist die Ausbildung im Bereich Sozialversicherungen bei 
Ihnen bereits einige Zeit her? Ist Ihr Wissen nicht mehr 
auf dem neusten Stand? Dieser Bildungsgang vermittelt 
Ihnen die wichtigsten Änderungen und die neuste Ge-
richtsbarkeit im Bereich der Sozialversicherungen. Ziel 
ist es, Sie in allen Sozialversicherungsbereichen wieder 
auf den aktuellen Stand zu bringen. Zusätzlich werden 
wir Ihnen einen Ausblick in die geplanten bzw. aktuellen 
Gesetzesreformen ermöglichen.

Voraussetzungen
+  Kenntnisse der Sozialversicherungen auf Niveau  
  Sozialversicherungsfachfrau/-fachmann

Inhalt
Die Inhalte des Seminars werden Anfang 2024 über-
arbeitet. Aktuelle Angaben finden Sie unter wst.ch

Dauer und Kosten
Der Bildungsgang umfasst 11 Kursabende. Aktuelle 
Angaben zu den Kosten sowie Infos zum Stundenplan 
finden Sie auf der Website. 

Abschluss/Prüfung
Am Ende des Bildungsgangs erhalten die Absolvent:in-
nen einen Kursausweis, sofern mindestens 80% der  
Lektionen besucht wurden. Zu diesem Bildungsgang gibt 
es keine Prüfung.

Durchführungsort
online

wst.ch/update-fachausweis- 
sozialversicherungen
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wst.ch/personalwesen-versicherungen

18

Kurse im Bereich 
Sozialversicherungen
Sozialversicherungen Refresher

Inhalt
 + Repetieren der einzelnen Sozialversicherungen 

(AHV, IV, ALV, BV, UV, KV, KTG,
 + EO/Mutterschaftsversicherung sowie Familienzula-

gen)
 + Neuerungen/geplante Revisionen
 + Personenfreizügigkeit

Voraussetzungen
 + Abgeschlossener Bildungsgang als  

Sachbearbeiter/in Personalwesen bzw. Sozialversi-
cherungen oder 

 + gleichwertige Kenntnisse in den Sozialversicherun-
gen.

Dauer und Kosten
Der Kurs umfasst 4 Kursabende (12 Lektionen). Angaben 
zu den Kosten sowie aktuelle Daten finden Sie auf der 
Website. 

Durchführungsort
Thun

Sozialversicherungen für Einsteiger:innen

Inhalt
 + Alters- und Hinterlassenenversicherung (AHV)
 + Invalidenversicherung (IV)
 + Berufliche Vorsorge (BV)
 + Arbeitslosenversicherung (ALV)
 + Unfallversicherung (UV)
 + Krankenversicherung (KV)
 + Ergänzungsleistungen (EL)
 + Erwerbsersatz (EO)
 + Mutterschaft/Vaterschaft (MSE/VSE)
 + Familienzulagen (FZ)
 + Bilaterale Abkommen

Voraussetzungen
 + Keine

Dauer und Kosten
Der Kurs umfasst 4 Kursabende oder 2 Kurstage (16 Lektio-
nen). Angaben zu den Kosten sowie aktuelle Daten finden 
Sie auf der Website. 

Durchführungsort
Thun, online

http://www.wst.ch/weiterbildung/kaufmaennische-weiterbildungen/kurse/www.wst.ch/weiterbildung/kaufmaennische-weiterbildungen/kurse/
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Sachbearbeiter:in  
Rechnungswesen edupool.ch
Der Bildungsgang «Sachbearbeiter:in Rechnungswesen edupool.ch» vermittelt Ihnen 
fundiertes Fachwissen in Finanzbuchhaltung, Mehrwertsteuer, Sozialversicherungen 
und finanzieller Führung. Dank dem hohen Praxisbezug können Sie interessante und 
vielseitige Tätigkeiten qualifiziert ausüben und operative Arbeiten in der Finanz- und 
Betriebsbuchhaltung selbstständig ausführen. Zudem sind die beruflichen  
Entwicklungsperspektiven sehr attraktiv.

Sie haben Freude an Zahlen und möchten Ihre Kennt-
nisse im Rechnungswesen ausbauen und vertiefen? Der 
Bildungsgang «Sachbearbeiter:in Rechnungswesen  
edupool.ch» befähigt Sie, qualifizierte Aufgaben in den 
Bereichen finanzielles und betriebliches Rechnungswe-
sen zu übernehmen. Mit dieser Weiterbildung sind Sie 
in der Lage, eine einfache Buchhaltung selbständig und 
kompetent zu führen und leisten bei komplexeren Auf-
gaben wirkungsvolle Unterstützung.

Voraussetzungen
 + Kaufmännische Vorkenntnisse
 + Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (Niveau 

C1)
 + Buchhalterische Grundkenntnisse 
 + Mind. zwei Jahre allgemeine Berufserfahrung (Lehr-

zeit wird angerechnet)
 + Selbsteinstufungstest verfügbar auf edupool.ch/de/

bildungsgaenge-pruefungen/selbsteinstufungstests
 +

Inhalt
 + Finanzbuchhaltung 
 + Mehrwertsteuer 
 + Sozialversicherungen 
 + Finanzielle Führung 

 

Dauer und Kosten
Der Bildungsgang dauert zwei Semester (berufsbeglei-
tend). Aktuelle Angaben zu den Kosten sowie Infos zum  
Stundenplan finden Sie auf der Website. 

Abschluss/Prüfung
Zur Vorbereitung auf die nationalen edupool-Prüfungen 
finden jeweils interne Prüfungen statt. Für den Erwerb 
des Diploms «Sachbearbeiter:in Rechnungswesen 
edupool.ch» müssen die Teilnehmenden die Prüfungen 
der nationalen Prüfungsorganisation edupool.ch  
erfolgreich absolvieren. Die Prüfungen finden ab 2024 
digital auf Ihrem eigenen Gerät (BYOD) statt. 

Der Bildungsgang ist die ideale Vorbereitung für die 
weiterführende Ausbildung «Fachfrau/ Fachmann Rech-
nungswesen mit eidg. Fachausweis». Der Bildungsgang 
kann auch in einer ortsunabhängigen Variante mit 70% 
Online-Unterricht absolviert werden.

Durchführungsorte
Thun, Bern

wst.ch/sachbearbeitende- 
rechnungswesen-edupool
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Fachleute im Finanz- und  
Rechnungswesen mit  
eidg. Fachausweis
Der Bildungsgang für «Fachleute im Finanz- und Rechnungswesen mit eidg. Fachaus-
weis» bereitet die Teilnehmenden mit der Vermittlung von gründlichen Kenntnissen in  
Theorie und Praxis des Finanz- und Rechnungswesens auf ihre Berufsprüfung vor. Mit 
dem eidgenössischen Fachausweis erwerben die Kursteilnehmenden ein gesamt-
schweizerisch anerkanntes Diplom und werden zu gefragten Fachleuten.

Fachleute im Finanz- und Rechnungswesen
übernehmen Leitungsfunktionen in Klein- und Mittel-
betrieben. Sie verfügen über vertiefte Kenntnisse im 
Finanz- und Rechnungswesen, organisieren und  
überwachen die Finanzbuchhaltung und Personal- 
administration. Während sie in Grossbetrieben Binde-
glied zur Leitung Rechnungslegung und Controlling 
sind und Führungsfunktionen übernehmen, tragen sie 
in KMU-Betrieben die gesamte Verantwortung für das 
Finanz- und Rechnungswesen.

Voraussetzungen
 + Fähigkeitszeugnis (EFZ), Maturität, Fachmittelschul-

ausweis oder
 + Sachbearbeiter/-in Rechnungswesen (muss individu-

ell abgeklärt werden) oder
 + FA oder Diplom einer höheren Fachprüfung oder
 + Abschluss einer HF oder FH oder einer Hochschule
 + 3 Jahre Erfahrung
 + Excel SIZ PU41

Inhalt
 + Finanzielles Rechnungswesen
 + Sozialversicherung
 + Recht
 + Kostenrechnung
 + Organisation des Rechnungswesens
 + Planungsrechnung
 + Steuern
 + Konzernrechnung
 + Verrechnungssteuer/  

Doppelbesteuerungsabkommen
 + Investitionsrechnung
 + Lohnadministration
 + Swiss GAAP FER
 + Mehrwertsteuer
 + Finanzmanagement
 + Abschlüsse (ER/Bilanz/Mittelfluss)

Dauer und Kosten
Der Bildungsgang dauert vier bis fünf Semester (berufs-
begleitend) und wird in verschiedenen Unterrichtsmo-
dellen (Standort Thun und Bern) angeboten. 

Der Bildungsgang kann auch in einer orts-
unabhängigen Variante mit 70% Online-
Unterricht absolviert werden.

Aktuelle Angaben zu den Kosten sowie 
Infos zum Stundenplan finden Sie auf der 
Website. Bei diesem Bildungsgang profitieren Sie von bis 
zu 50% Bundesbeiträgen im Rahmen der Subjektfinan-
zierung des Bundes.

Abschluss/Prüfung
Am Ende der Ausbildung findet die eidgenössische Be-
rufsprüfung statt. Zur Vorbereitung finden jeweils inter-
ne Prüfungen statt, an denen sowohl die schriftliche als 
auch die mündliche eidgenössische Prüfung geübt wird. 
Die erfolgreichen Absolvent:innen der eidgenössischen 
Prüfungen erhalten das Diplom «Fachfrau/ Fachmann 
im Finanz- und Rechnungswesen mit eidgenössischem 
Fachausweis».

Durchführungsorte
Thun, Bern, online

wst.ch/fachausweis-finanz-und- 
rechnungswesen 
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Online Marketing Manager:in

Online Marketing Manager:innen sind wahre Allrounder: Als Expert:innen  
treffen sie wichtige Entscheidungen und kennen sich in der Welt des Internets bes-
tens aus. Die praxisorientierte und professionelle Weiterbildung «Online Marketing 
Manager:in» schafft die Voraussetzung, um Sie als Fachkraft im Online Marketing zu 
qualifizieren und den Anforderungen des dynamischen Online Marktes gerecht zu 
werden.

Das Internet wird zur Informationsbeschaffung immer 
wichtiger. Es ist ein immer verfügbares, aktuelles 
Medium mit einer unglaublichen Fülle an Informationen. 
Online Marketing ist deswegen ein immer wichtiger 
werdender Wirtschaftszweig. Erhöhen Sie mit dieser 
praxisorientierten und kompetenten Weiterbildung Ihre 
Chancen im Beruf, um den Anforderungen von  
professionellem Online Marketing gerecht zu werden.

Die praxisorientierte und professionelle Weiterbildung 
schafft die Voraussetzung, um Sie als Fachkraft im On-
line Marketing zu qualifizieren und den Anforderungen 
des dynamischen Online Marktes gerecht zu werden.

Voraussetzungen
 + Mind. 2-jährige Lehre
 + Fachausweis einer kaufm. oder technischen  

Berufsprüfung
 + Diplom einer kaufm .höheren Fachprüfung
 + Diplom einer vom Bund anerkannten  

Handelsmittelschule
 + Bring your own device (BYOD
 + Stabile Internetverbindung am gewünschten Ort

Inhalt
 + Einstieg Online Marketing
 + Social Media
 + Suchmaschinenmarketing
 + Online Werbung und PR
 + Mobile Marketing
 + Newsletter Marketing
 + Rechtliche Grundlagen
 + Rhetorik/Präsentationstechnik
 + Workshop schriftlich und mündlich

Dauer und Kosten
Der Bildungsgang dauert rund 8 Monate  
(berufsbegleitend). Aktuelle Angaben zu den Kosten 
sowie Infos zum Stundenplan finden Sie auf der Website. 

Abschluss/Prüfung
Sie erstellen Ihr eigenes Online Marketing-Konzept und 
präsentieren dieses an einer mündlichen Prüfung. Nach 
einem erfolgreichen Abschluss erhalten Sie das  
Zertifikat «Online Marketing Manager:in» der Wirt-
schaftsschule Thun.

Durchführungsort
Thun

wst.ch/online-marketing-manager
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Marketingfachleute mit eidg. 
Fachausweis (70% online)
Marketing- und Verkaufsfachleute sind gefragte Spezialist:innen, welche in den Be-
reichen Marketing, Verkauf, Direct Marketing, Online Marketing, Public Relations oder 
Werbung/Marketingkommunikation tätig sind. Mit einem eidgenössischen Fachaus-
weis kann der Grundstein für den nächsten Karriereschritt gelegt werden.

Neben theoretischem Grundlagenwissen setzen wir auf 
einen sehr hohen Praxisbezug. Unser Bildungsangebot 
ist ausgerichtet für Studierende, welche bereits im 
Marketing oder Verkauf tätig sind und ihre Fachkompe-
tenz festigen und vertiefen wollen. Der Lehrgang findet 
zu 70% Online (Fernunterricht) und 20% mit Präsenz-
unterricht vor Ort statt. 10% der Unterrichtszeit nutzen 
die Studierenden asynchron in Selbstlerneinheiten. Der 
Präsenzunterricht findet rotierend an den Standorten 
Aarau, Basel, Bern, Luzern und Zürich statt. Sie wählen 
bewusst einen Lehrgang mit einem hohen Anteil an 
Online-Unterricht aus. Sie profitieren dabei von mehr 
örtlicher und zeitlicher Flexibilität.

Voraussetzungen 
 + mindestens 2 Jahre einschlägige Berufspraxis im 

Marketingbereich oder Verkaufsbereich 
 + Nachweis eines eidgenössischen Fähigkeitszeugnis-

ses eines Berufs mit mindestens 3-jähriger berufli-
cher Grundbildung oder

 + Diplom einer staatlich anerkannten Handelsmittel-
schule oder

 + Diplom einer staatlich anerkannten mindestens 
3-jährigen Diplommittelschule oder Fachmittelschu-
le oder

 + Maturitätszeugnis (alle Profile) 
 + Bring your own device (BYOD)
 + Stabile Internetverbindung am gewünschten Ort

Inhalt 
Stufe 1 (1. Semester):

 + Marketing-Grundlagen
 + Marketingkommunikation
 + Online Marketing
 + Public Relations
 + Verkauf und Distribution
 + Rechnungswesen-Grundlagen

Stufe 2–4 (2. und 3. Semester):
 + Selbst- und Projektmanagement
 + Analysen vornehmen
 + Marktleistungen realisieren
 + Kommunikation gestalten
 + Distribution gestalten
 + Konzepte erstellen
 + Digitales Marketing betreuen
 + Kommunikationsinstrumente realisieren
 + Prüfungssimulation und Besprechung

Dauer und Kosten 
Der Bildungsgang dauert 18 Monate (3 Semester) und 
umfasst ca. 380 Lektionen. Aktuelle Angaben zu den 
Kosten sowie Infos zum Stundenplan finden Sie auf der 
Website. Bei diesem Lehrgang profitieren Sie von bis zu 
50% Bundesbeiträgen im Rahmen der Subjektfinanzie-
rung des Bundes. 

Abschluss/Prüfung 
Am Ende der Ausbildung findet die eidgenössische 
Berufsprüfung statt. Zur Vorbereitung finden interne 
Prüfungen statt, an denen sowohl die schriftliche als 
auch die mündliche eidgenössische Prüfung geübt wird. 
Die erfolgreichen Absolvent:innen der eidgenössischen 
Prüfungen erhalten das Diplom «Marketingfachleute mit 
eidgenössischem Fachausweis»

Durchführungsort
Online, mehrere Standorte

wksbern.ch/de/bildungsgang/marke-
tingfachfrau-marketingfachmann
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Marketing- und Verkaufsfachleute sind gefragte Spezialist:innen, welche in den Be-
reichen Marketing, Verkauf, Direct Marketing, Online Marketing, Public Relations oder 
Werbung/Marketingkommunikation tätig sind. Mit einem eidgenössischen Fachaus-
weis kann der Grundstein für den nächsten Karriereschritt gelegt werden.

Neben theoretischem Grundlagenwissen setzen wir auf 
einen sehr hohen Praxisbezug. Unser Bildungsangebot 
ist ausgerichtet für Studierende, welche bereits im 
Marketing oder Verkauf tätig sind und ihre Fachkompe-
tenz festigen und vertiefen wollen. Der Lehrgang findet 
zu 70% Online (Fernunterricht) und 20% mit Präsenz-
unterricht vor Ort statt. 10% der Unterrichtszeit nutzen 
die Studierenden asynchron in Selbstlerneinheiten. Der 
Präsenzunterricht findet rotierend an den Standorten 
Aarau, Basel, Bern, Luzern und Zürich statt. Sie wählen 
bewusst einen Lehrgang mit einem hohen Anteil an 
Online-Unterricht aus. Sie profitieren dabei von mehr 
örtlicher und zeitlicher Flexibilität.

Voraussetzungen 
 + mindestens 2 Jahre einschlägige Berufspraxis im 

Marketingbereich oder Verkaufsbereich 
 + Nachweis eines eidgenössischen Fähigkeitszeugnis-

ses eines Berufs mit mindestens 3-jähriger  
beruflicher Grundbildung, oder

 + Diplom einer staatlich anerkannten Handelsmittel-
schule oder

 + Diplom einer staatlich anerkannten mindestens 
3-jährigen Diplommittelschule oder Fachmittelschu-
le

 + oder Maturitätszeugnis (alle Profile) 
 + Bring your own device (BYOD)
 + Stabile Internetverbindung am gewünschten Ort

Inhalt 
Stufe 1 (1. Semester):

 + Marketing-Grundlagen
 + Marketingkommunikation
 + Online Marketing
 + Public Relations
 + Verkauf und Distribution
 + Rechnungswesen-Grundlagen

Stufe 2–4 (2. und 3. Semester):
 + Selbst- und Projektmanagement
 + Analysen vornehmen
 + Marktleistungen realisieren
 + Kommunikation gestalten
 + Distribution gestalten
 + Konzepte erstellen
 + Digitales Marketing betreuen
 + Kommunikationsinstrumente realisieren
 + Prüfungssimulation und Besprechung

Dauer und Kosten 
Der Bildungsgang dauert 18 Monate (3 Semester) und 
umfasst ca. 380 Lektionen. Aktuelle Angaben zu den 
Kosten sowie Infos zum Stundenplan finden Sie auf der 
Website. Bei diesem Lehrgang profitieren Sie von bis zu 
50% Bundesbeiträgen im Rahmen der Subjektfinanzie-
rung des Bundes. 

Abschluss/Prüfung 
Am Ende der Ausbildung findet die eidgenössische 
Berufsprüfung statt. Zur Vorbereitung finden interne 
Prüfungen statt, an denen sowohl die schriftliche als 
auch die mündliche eidgenössische Prüfung geübt wird. 
Die erfolgreichen Absolvent:innen der eidgenössischen 
Prüfungen erhalten das Diplom «Marketingfachleute mit 
eidgenössischem Fachausweis»

Durchführungsort
Online, mehrere Standorte

Verkaufsfachleute mit eidg. 
Fachausweis (70% online)

wksbern.ch/de/bildungsgang/verkaufs-
fachfrau-verkaufsfachmann-70-online
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Sachbearbeiter:in Immobilien- 
Bewirtschaftung edupool.ch

Im Bildungsgang «Sachbearbeiter:in Immobilien-Bewirtschaftung edupool.ch» erar-
beiten Sie die nötigen Kompetenzen sowie solide Grundlagenkenntnisse in den Berei-
chen Bau, Recht, Liegenschaften-Buchhaltung sowie Immobilien-Management. Dank 
der hohen Praxisorientierung können Sie das erworbene Fachwissen zielgerichtet 
anwenden, sind die erste Ansprechperson bei der technischen und administrativen 
Betreuung von Liegenschaften.

wst.ch/sachbearbeitende-
immobilien-bewirtschaftung-edupool 

Sie wollen in die faszinierende Immo-Welt einsteigen, 
sich in der Branche beruflich weiterentwickeln und fun-
diertes Fachwissen erwerben. Im Bildungsgang «Sach-
bearbeiter:in Immobilien-Bewirtschaftung edupool.ch» 
eignen Sie sich Grundlagenwissen und die nötigen Kom-
petenzen für den Alltag in der Immobilien-Bewirtschaf-
tung an. Der Bildungsgang verschafft Ihnen eine gute 
Grundlage, um in der wachsenden Immobilien-Branche 
Fuss zu fassen. Mit diesem Bildungsgang sind Sie in der 
Lage, den Prozess von der Kündigungsbestätigung bis 
zur Wohnungsabgabe professionell und kompetent 
selber zu erledigen.

Voraussetzungen
 + Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 
 + Grundkenntnisse der doppelten Buchhaltung  

sind von Vorteil
 + Selbsteinstufungstest

Inhalt
+  Liegenschaftsbuchhaltung
+  Recht
+  Bau
+  Immobilien Management

Dauer und Kosten
Der Bildungsgang dauert zwei Semester (berufsbeglei-
tend). Aktuelle Angaben zu den Kosten sowie Infos zum  
Stundenplan finden Sie auf der Website. 

Abschluss/Prüfung
Zur Vorbereitung auf die nationalen edupool-Prüfungen 
finden interne Prüfungen statt. Für den Erwerb des  
Diploms «Sachbearbeiter:in Immobilien-Bewirtschaftung 
edupool.ch» müssen die Teilnehmenden die Prüfungen 
der nationalen Prüfungsorganisation edupool.ch  
erfolgreich absolvieren. Der Bildungsgang ist die ideale 
Vorbereitung für die weiterführende Ausbildung «Im-
mobilien-Bewirtschafter:in mit eidg. Fachausweis». Die 
Prüfungen finden ab 2024 digital auf Ihrem eigenen 
Gerät (BYOD) statt.

Durchführungsorte
Thun
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Kurse für Berufsbildner:innen
Die Begleitung von jungen Menschen auf ihrem Weg ins Berufsleben ist eine wichtige 
und spannende Aufgabe, für die es gut ausgebildete Berufsbildner:innen braucht. Die 
Kurse der Wirtschaftsschule Thun vermitteln Ihnen die zentralen Kompetenzen für die 
Ausbildung von Lernenden.

Ausbildungskurs für 
Berufsbildner:innen (SBFI-anerkannt)

Wer Lernende im Betrieb ausbilden und betreuen möchte, muss den Ausbildungskurs für Berufsbildende besuchen. 
Die SBFI-anerkannten Ausbildungskurse an der WST werden von Praktikern und Fachpersonen durchgeführt. Die Inhal-
te sind nicht nur auf kaufmännische und gewerbliche Berufe, sondern auch auf Gesundheits- und Detailhandelsberufe 
ausgerichtet.

Voraussetzungen
 + Eidgenössisches Fähigkeitszeugnis im entsprechenden Beruf
 + Mind. 2 Jahre Praxis
 + Aktuelle oder geplante Tätigkeit als Berufsbildner:in

Inhalt
 + Entwicklung von Jugendlichen
 + Suchtprävention
 + Lehren und Lernen im Betrieb
 + Auswahl von Lernenden
 + Planen der Ausbildung
 + Beurteilen und Qualifikation
 + Gesetzliche Grundlagen in der Berufsbildung
 + Zusammenarbeit Berufsfachschule
 + Gesprächsführung
 + Konfliktmanagement

Dauer und Kosten
Der Kurs dauert 5 Tage (40 Lektionen). Aktuelle Angaben zu den Kosten sowie Infos zum Stundenplan finden Sie auf 
der Website. 

Abschluss/Prüfung
Absolvent:innen erhalten bei 100% Präsenz den eidgenössischen Kursausweis als Berufsbildner:in (SBFI anerkannt).

Durchführungsorte
Thun, Interlaken

wst.ch/berufsbildner
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Seminare in Zusammenarbeit mit 
dem Kaufmännischen Verband 
Bern
Sämtliche Kurse werden an der 
Wirtschaftsschule Thun durchgeführt

Assistenz - die rechte und linke Hand der 
Geschäftsleitung

 + Donnerstag, 29. Februar 2024, 08:30h - 16:30h
 + Dienstag, 3. Dezember 2024, 08:30h - 16:30h

Die Wirkung positiver und 
lösungsorientierter Sprache

 + Montag, 11. März 2024, 08:30h - 16:30h
 + Mittwoch, 23. Oktober 2024, 08:30h - 16:30h 

Einstieg in die Führungsaufgabe
 + Freitag, 15. März 2024, 08:30h - 16:30h

Perfekter Service am Telefon und in E-Mails
 + Mittwoch, 24. April 2024, 08:30h - 16:30h

Tastaturschreiben - Anfängerkurs
 + Donnerstag, 25. April 2024, 18:30h - 20:00h

Besser «Nein» sagen und sich abgrenzen
 + Dienstag, 14. Mai 2014, 08:30h - 16:30h
 + Donnerstag, 5. September 2024, 08:30h - 16:30h

Arbeitstechnik und Zeitmanagement
 + Mittwoch, 15. Mai 2024, 08:30h - 16:30h

Die gelassene Art, sich durchzusetzen
 + Donnerstag, 16. Mai 2024, 08:30h - 16:30h
 + Dienstag, 10. September 2024, 08:30h - 16:30h

E-Mail Flut & Selbstmanagement
 + Mittwoch, 22. Mai 2024, 08:30h - 16:30h

Das Zielvereinbarungsgespräch vorbereiten 
& durchführen

 + Montag, 10. Juni 2024, 08:30h - 16:30h

Protokollführung 1 - Grundlagen
 + Donnerstag, 29. August 2024, 08:30h - 16:30h

Protokollführung 2 - Fortgeschritten
 + Donnerstag, 12. September 2024, 08:30h - 16:30h

Positiver Umgang mit Stress
 + Dienstag, 15. Oktober 2024, 08:30h - 16:30h

Happiness: Psychische Gesundheit von 
Lernenden

 + Mittwoch, 30. Oktober 2024, 08:30h - 16:30h

Weitere Infos und Anmeldung
wst.ch/weiterbildung/seminare
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https://www.kfmv-seminare.ch/de/bildungsangebot/assistenz-die-rechte-und-linke-hand-der-geschaeftsleitung-161.html?course=680
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https://www.kfmv-seminare.ch/de/bildungsangebot/perfekter-service-am-telefon-und-in-e-mails-109.html?course=662
https://www.kfmv-seminare.ch/de/bildungsangebot/tastaturschreiben-anfaengerkurs-280.html?course=626
https://www.kfmv-seminare.ch/de/bildungsangebot/besser-lneinr-sagen-und-sich-abgrenzen-142.html?course=636
https://www.kfmv-seminare.ch/de/bildungsangebot/arbeitstechnik-und-zeitmanagement-70.html?course=632
https://www.kfmv-seminare.ch/de/bildungsangebot/die-gelassene-art-sich-durchzusetzen-144.html?course=642
https://www.kfmv-seminare.ch/de/bildungsangebot/e-mail-flut-selbstmanagement-73.html?course=658
https://www.kfmv-seminare.ch/de/bildungsangebot/das-zielvereinbarungsgespraech-vorbereiten-durchfuehren-282.html?course=670
https://www.kfmv-seminare.ch/de/bildungsangebot/das-zielvereinbarungsgespraech-vorbereiten-durchfuehren-282.html?course=670
https://www.kfmv-seminare.ch/de/bildungsangebot/protokollfuehrung-1-grundlagen-75.html?course=706
https://www.kfmv-seminare.ch/de/bildungsangebot/protokollfuehrung-2-fortgeschritten-74.html?course=710
https://www.kfmv-seminare.ch/de/bildungsangebot/positiver-umgang-mit-stress-140.html?course=668
https://www.kfmv-seminare.ch/de/bildungsangebot/happiness-psychische-gesundheit-von-lernenden-118.html?course=686
https://www.kfmv-seminare.ch/de/bildungsangebot/happiness-psychische-gesundheit-von-lernenden-118.html?course=686
https://wst.ch/weiterbildung/seminare
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Besuchen Sie unsere regelmässig 
stattfindenden Infoanlässe. wst.ch/infoanlass

Wir beraten Sie gerne per E-Mail, telefonisch 
oder persönlich an der WST! Buchen Sie unter 
wst.ch/beratung direkt Ihren persönlichen  
Beratungstermin.

30

Buchen Sie jetzt Ihren 
persönlichen Beratungstermin!

https://www.wst.ch/weiterbildung/termine-administratives/infoveranstaltungen/
https://www.wst.ch/weiterbildung/beratung/
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Subjektfinanzierung:
Der Bund übernimmt 50 Prozent 
Ihrer Kursgebühren
Profitieren Sie von bis zu 50% Bundesbeiträgen auf Vorbereitungskurse und Bildungs-
gänge für eidgenössische Berufsprüfungen und eidgenössische höhere Fachprüfun-
gen! Wer sich mit einer Weiterbildung auf eine eidgenössische Prüfung vorbereitet, 
erhält seit 2018 finanzielle Beiträge. Der Bund übernimmt 50 Prozent der Kursgebüh-
ren: bei der Berufsprüfung maximal 9500 Franken, bei der höheren Fachprüfung ma-
ximal 10’500 Franken. Die sogenannte «Subjektfinanzierung» wird nach Absolvierung 
der eidgenössische Prüfung ausbezahlt (unabhängig vom Prüfungserfolg).

Folgende Bildungsgänge profitieren direkt von der Subjektfinanzierung

 + Technische Kaufleute mit eidg. Fachausweis
 + HR-Fachleute mit eidg. Fachausweis
 + Fachleute Finanz- und Rechnungswesen mit eidg. Fachausweis
 + Sozialversicherungsfachleute mit eidg. Fachausweis
 + Marketingfachleute mit eidg. Fachausweis
 + Verkaufsfachleute mit eidg. Fachausweis

Bei folgenden Bildungsgängen erfolgt eine Rückerstattung nach Absolvierung einer  
eidgenössischen Prüfung (eidg. Fachausweis oder eidg. Diplom)

 + Handelsschule edupool.ch
 + Sachbearbeiter:in Rechnungswesen edupool.ch
 + Sachbearbeiter:in Personalwesen edupool.ch
 + Sachbearbeiter:in Sozialversicherungen edupool.ch 
 + Sachbearbeiter:in Immobilien-Bewirtschaftung edupool.ch
 + Ausbildungskurs für Berufsbildner:innen in Lehrbetrieben 

Weitere Infos unter wst.ch/subjektfinanzierung

https://www.wst.ch/weiterbildung/termine-administratives/subjektfinanzierung/
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Angebote für Firmen 
Suchen Sie als Arbeitgeber:in ein individuelles Aus- oder Weiterbildungsangebot für 
Ihre Mitarbeitenden? Mit unseren massgeschneiderten Firmenkursen holen Sie sich 
das Fachwissen direkt ins Haus! Wir analysieren mit Ihnen die Bedürfnisse, legen  
Inhalte, Teilnehmergruppe, Ziele und Umfang der geplanten Weiterbildung fest.  
Gemeinsam finden wir das passende Angebot. Mehr Infos finden Sie unter  
wst.ch/firmenkurse.

Als Unternehmen profitieren Sie sogar von Fördergeldern!

Der Bund subventioniert Weiterbildungen in Ihrem Unternehmen
Digitalisierung, Automatisierung und neue Organisationsprozesse verändern die Anforderungen an Mitarbeitende. 
Damit Ihre Mitarbeitenden auch im neuen Jahrzehnt nicht den Anschluss verpassen, unterstützt der Bund kurze Wei-
terbildungen zur Vermittlung von sogenannten Grundkompetenzen. Dies beispielsweise im Bereich Informatik oder 
Sprache. Profitieren Sie von den Bundesgeldern und buchen Sie jetzt die passende Weiterbildung an der Wirtschafts-
schule Thun. Mehr Infos unter wst.ch/foerdergelder-unternehmen

Haben Sie Fragen? 
Stefan Zbinden, Leiter Weiterbildung Wirtschaftsschule Thun, berät Sie gerne bezüglich der  
Subventionsmöglichkeiten für Firmen!  
 
Tel. 033 225 26 26   
E-Mail: stefan.zbinden@wst.ch 
Mehr Infos finden Sie unter wst.ch/firmenkurse

https://www.wst.ch/weiterbildung/firmenkurse/
https://www.wst.ch/weiterbildung/firmenkurse/foerdergelder-unternehmen/
https://www.wst.ch/weiterbildung/firmenkurse/
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Partner/ Qualitätslabels

Qualität ist bei der Wirtschaftsschule Thun das A und O. Deshalb setzen wir seit  
Jahren auf die Zusammenarbeit mit grossen Schweizer und internationalen  
Qualitätslabels im Bildungsbereich.

Mehr zu unseren Partnern unter wst.ch/partner-und-labels

https://www.wst.ch/weiterbildung/termine-administratives/partner-und-labels/
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Kontakt
 
Wirtschaftsschule Thun
   Sekretariat Weiterbildung
Mönchstrasse 30A
3600 Thun 

T 033 225 26 26

weiterbildung@wst.ch
wst.ch/weiterbildung

Haben Sie Fragen? Wir stehen Ihnen gerne zur Verfügung.

Stefan Zbinden
Leiter Weiterbildung

Andrea Zumthurm

Jeannette Rieder Marion Engeler 

mailto:Weiterbildung%40wst.ch?subject=
https://www.wst.ch/weiterbildung/


Berufsfachschule
Berufsmaturität
Weiterbildung

Bildungsgänge und
Kurse

weiterbildung@wst.ch | 

Mönchstrasse 30 A | 3600 Thun

Weiterbildung

Wirtschaftsschule Thun

T 033 225 26 27

Ebnit | 3780 Gstaad

facebook.com/WirtschaftsschuleThun

wst.ch

linkedin.com/company/wirtschaftsschulethun

instagram.com/wirtschaftsschulethun

tiktok.com/@wirtschaftsschulethun

https://www.facebook.com/WirtschaftsschuleThun
https://www.wst.ch/
https://www.linkedin.com/authwall?trk=bf&trkInfo=AQEMFSnE7O2lpwAAAXXa0pBQWoGBYzq0-JpTbjv4xZCJGkKFN6HK5bEktud3DOtO6L0o4qfEkOnEaW13uwU0DsVhQXr7BQNJdn-t9mVWXIs3IksdeXQb9lpuYOOOdaxdu0b2-WE=&originalReferer=&sessionRedirect=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fcompany%2Fwirtschaftsschulethun
https://www.instagram.com/wirtschaftsschulethun/
https://www.tiktok.com/@wirtschaftsschulethun
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