
 

Berufsfachschule, Berufsmaturität, Weiterbildung  

Sprachaufenthalte/-diplome England und Frankreich 

BM 1 und BM 2-AbsolventInnen 
 

Sprachaufenthalt England 

Lernende 

Absolventinnen und 

Absolventen BM 2 

BM 1, 3. Lehrjahr 

BM 2 Vollzeit, Wirtschaft und Dienstleistungen 

gleich zu Beginn der Ausbildung, 1. Semester 

BM 2 berufsbegleitend, Wirtschaft, im 2. Ausbildungsjahr, 3. 

Semester 

Zeitpunkt und 

Dauer 

Herbstferien, 3 Wochen 

Ort Eastbourne, England 

Schule St Giles (https://www.stgiles-international.com/) 

Unterricht 28 Lektionen Unterricht pro Woche in kleinen Klassen, 

Vorbereitung auf FCE (Cambridge English: First) für BM 1 und BM 

2 Wirtschaft resp. auf PET (Cambridge English: Preliminary) für BM 

2 Dienstleistungen 

Unterkunft Einzelzimmer bei sorgfältig ausgesuchter englischer Gastfamilie 

Freizeit Wochenendausflug nach London, Freizeitprogrammangebote 

(tenpin bowling, video-night, Pub-night, games-night, Karaoke, 

Pizza-party oder Barbecue etc.) 

Reise Flug 

Kosten 3 Wochen ca. CHF 2‘500.– (ohne Taschengeld und ohne Ausflug 

London) 

Betreuung vor Ort Lehrpersonen der WST 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

https://www.stgiles-international.com/


Sprachaufenthalt Frankreich 

Lernende 

Absolventinnen und 

Absolventen BM 2 

BM 1, 3. Lehrjahr 

BM 2 Vollzeit, Wirtschaft und Dienstleistungen, 2. Semester 

BM 2 berufsbegleitend, Wirtschaft, im 2. Ausbildungsjahr, 4. 

Semester 

Zeitpunkt und 

Dauer 

Frühlingsferien, 3 Wochen 

Ort La Rochelle, Frankreich 

Schule L’Atelier 

Unterricht 25 Lektionen Unterricht pro Woche in kleinen Klassen, 

Vorbereitung auf DELF B2 (Diplôme d’études en langue française) 

für BM 1 und BM 2 Wirtschaft resp. auf DELF B1 für BM 2 

Dienstleistungen 

Unterkunft Einzelzimmer bei sorgfältig ausgesuchter französischer Gastfamilie 

Freizeit découverte ludique de la Rochelle, excursion à Bordeaux, 

freiwillige Teilnahme an weiteren Angeboten der Gastschule 

Reise mit dem Car ab Thun 

Kosten 3 Wochen ca. CHF 2‘500.– (ohne Taschengeld) 

Betreuung vor Ort Lehrpersonen der WST 

 

Wir empfehlen bei Vertragsabschluss zu Beginn der Lehre den Beitrag des Lehrbetriebs an 

die Sprachaufenthalte (Ferientage/Kostenfrage) ergänzend zum Lehrvertrag zu regeln (gilt 

für BM 1). 

 


