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Grundsätze und Richtziele 
Die an der WST Lernenden verfügen am Ende ihrer Lehrzeit über solide Kenntnisse der englischen Sprache; sie können berufliche und private Alltagssituationen mündlich korrekt 
und schriftlich angemessen bewältigen. Mitte des 6. Semesters absolvieren sie die BEC Preliminary-Prüfung (Level B 1 des europäischen Sprachportfolios). Im Rahmen des Frei-
fachunterrichts erarbeiten sie zudem die Grundlagen für höhere Cambridge Prüfungen wie FCE oder BEC Vantage, also die Ausbildungsziele in der BMS II. 

Die Grundfertigkeiten der Sprachkompetenz (Reading, Writing, Listening, Speaking) werden so geschult, dass sich die Lernenden in privaten, sozialen, beruflichen und wirtschaftli-
chen Bereichen angemessen verständigen können. Entsprechend wird ein erweiterter Wortschatz sowie Strukturwissen (Grammatik) aufgebaut. 

Der Englischunterricht fördert die Fach-, Methoden- und Sozialkompetenz der Lernenden. Verschiedene Lehr- und Lernformen und Lernarrangements im Unterricht (Einzel- und 
Teamarbeit, selbständige und angeleitete Tätigkeiten) vermitteln den Lernenden ein breites Methoden- und Strategiewissen in den Bereichen des eigenen Lernens wie der 
sprachlichen Anwendung auf der Ebene der vier Grundfertigkeiten Reading, Writing, Listening und Speaking. Der Unterricht basiert auf positiver Arbeitshaltung, kontinuierlichem 
Einsatz, Eigenaktivität und Selbstverantwortung. 

Pro Semester sind mindestens 4 benotete Lernkontrollen (je nach Thema schriftlich und/oder mündlich) vorgesehen. 

 

Lehrmittel 
• Business Focus (BF), David Grant & Robert McLarty (OUP) 
• Essential Business Grammar & Practice (EBGP) (Elementary to Pre-Intermediate), Michael Duckworth (OUP) 
• Arbeitsblätter (AB) 
• CDs/Kassetten 
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Lehrjahr Zeitraum Lehrmittel Inhalte Wo-
chen/Lektionen 

Anzahl Tests 

1. Lehrjahr 

Basiskurs 

August bis Oktober 

im Oktober/November 
2 Wochen kein Unter-
richt (ÜK) 

Business Focus 

Unit 1 

Essential Business 
Grammar 

Units 4-10, 45, 50, 
62-63, 65 

Social Interacting 

Spelling 

Numbers, figures, dates, time, prices 
Personal Pronouns / Prepositions of time 

Questions / Question Words 

Present Simple – Present Continuous 
Daily Routine 

Countries & Nationalities 

Telephoning 
Dictionary Workshop 

8/4 = 32 Lek-
tionen 

2 Tests 

1. Lehrjahr 

Restsemester 

November bis März BF: Units 1-4 

EBGP: Units 11-14, 
20-24, 29-31, 56-61 

Themen, Inhalte, Strukturen: vom Buch 
vorgegeben 

Methodenkompetenz: Besondere Beach-
tung von Lernstrategien, z.B. Aufbau von 
Wortschatz, Gebrauch von Hilfsmitteln 

18/3 = 54 Lekti-
onen 

3 Tests 

2. Lehrjahr 

2.+ 3.Semester 

(Langsemester) 

April bis Januar 

 

BF: Units 5-8 

EBGP: Units 16-19, , 
28-29, 32-34, 36-38, 
39-41, 46-48, 52, 66-
68                                 

Themen, Inhalte, Strukturen: vom Buch 
vorgegeben 

Förderung der Methoden- und Sozial-
kompetenz: Partnerarbeiten, Kurzpräsen-
tationen, Aufbau von Wortschatz, Prü-
fungsstrategien 

30/3 = 90 Lekti-
onen 

6 Tests 
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2. Lehrjahr 
4. Semester 

Februar bis Juni 
 

BF: Units 9-10 

EBGP: 26-27, 32-34 

Themen, Inhalte, Strukturen: vom Buch 
vorgegeben 

Relative Pronouns 
 

17/3 = 51 Lekti-
onen 

4 Tests 

3. Lehrjahr 
5. Semester 

August – Januar 

Freiwilliger Sprachauf-
enthalt  
Herbstferien 2 Wochen 

Revision 

Past Papers 

Themen, Inhalte, Strukturen: vom Buch 
vorgegeben 

spezifische Prüfungsvorbereitung (BEC P) 

18/3 = 54 2 Listening 
2 Reading/Writing 
1 Speaking 
other tests optional 

3. Lehrjahr 
6. Semester 

Februar – Juni 

BEC Prüfung März 

Revision 

Past Papers 

spezifische Prüfungsvorbereitung (BEC P)  

nach Prüfung: z. B "Year Book“ 
"Easy Reader“ 

18/2 = 54 1 Listening 
1 Reading/Writing 
1 Speaking 

 
 


